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AII'AxembIes dei §oci della

Cooperrtiva Artigtana dì Garanzìu Castlese, Socierù Cooperulìva

Premessa

II Collegio sindacalq nell'esercizio chiuso al 3l dicembre 2015, ha svoho sia Ie firnzioni

previste dagli aru 2403 e ss. C.C. sia quelle previsk dall'art 2409-bis C'C.

La presente relazioae unitaria contiene nella sezione A) Ia t'Relazione di revisioue ai sensi

delfart 14 del DLgs.39nO10" e nella sezione B) Ia "Relazione ai sonsi dell'arl 2429 oomma2

c.c- ",

A) Relazione di revirione ai scnsi ddl'arL 14 del I)' Lg§. 59fr010

Àbbiamo svolto la reyisione legale del bilancio della Cooperativr Artigiana 6i Gsrsrzia

Casalese, §ocietà Cooperative al 3lll2f70l 5 -

Gli ammirristratori sono responsabiti per la redazione del bilancio d'esercizio che fomisca una

rapprcsonazione veritiera e corrètta in confosnita alle norme italiane che ne disciplinano i

oriteri di rcdaziqne.

È noska la responsabilità di esprimere un giudizio sul bilsrcio d'eser§izio sulla base della

reyisione legale. Abbiamo svolho Ia revisione legale in conformifà ai principi di revisiole

intsmazionali (ISA Italia) elaborati ai sonsi delllat 11, comma 3, del D.Lgs- n. 3912010. Tali

prinoipi richiedono il rispetto di principi etici; nonché la piani§cazions e lo wolgimento della



revisione Iegale al fiae di acquisire una ragionevole sicurszza che il bilancio d'esercizio non

contenga errori sipifi cativi.

La revisione legale comporta lo svolgimento di procedure volte ad acquisire elementi probativi

a supporto degli importi e delle inforrnazioni contcnuti nel bilanoio d'esercizio. l,e procedure

scelte dipendono dal giudizio professionale del revisorq inclusa la valutaeione dei rischi di

errori significativi nel bilancio d'esercizio dovuti a frsdi o a compoÉam€nti o eventi nog

iutenziomli. Nell'effettuare tali valutazioni del rischio, il Cotlegio Sindacale considera il
sontrotlo interno relativo alla redazione del bilanoio d'eseroizio dell'impresa che fonisca una

rappresentaziano vqitiera e corretta a! fure di definire procedurc di reyisione appropriatr alle

cilcostanztsr e non per esprim€re un giudizio sull'effisacia del controllo interno dell'impresa La

r€visione legale comprende altesi la valutazione dell'appropriatewa dei principi eonhhili

adottati, della ragionevolezza delle stime contabili e,ffe§uate dagli auministztori, nonché Ia

valubzione detla rappresentazione del bilancio d'esercizio nel suo cornplesso.

Riteniamo dì aver acquisito elementi probativi suffreienti ed appropriati su cui basare il nostro

giodizio-

Per il giudizio rel*tivo al bilanoio dell'eseroizio precededg i cui dati sono prosontati a {ini

comparativi secondo quanto richiesto dalla leggg si fa riferimento alla emessa relazione dal

precedente Collegio Sindacale in data l1 aprile 2015.

A uostro giudizio il soprammenzionato bilancio dgsercizio è conforme alle nomre che ne

disciplinano i crited di redmione; €§so pertanto è statq redatfs con §,hiarezza e rappresenta in

modc veritiero e corretto Ia sifirazione palrimoniale e finanziaria ed il dsultato economico della

Cooperativa A.rtigiana di Garauzia Casalesg §ocielà Cooperatva pcr l'esetcizio chiuso al

3l dicembre 2015-

Nella relaeione sulla gestioae gli amminisfiatori sottoliaeano che sl è risconlrato, noll'esercizb

in commento, un insrsmento delle posizioni debitorie classificate come softrenze, rispetto a

quelle dlevate nel 2014 cbe grè avevano raggiunto livelli decisryneste monali considersta Ia

storia della società. Nell'attivo dello sffio pahimoniale rizulfano infsti iscri$i crediti per

inlerventi a garanziaper C.1L4.169 È131n?n0i'5, cortro € 92.560 del3l/1212014.

Anche il tasso di sofferenz4 ovvero il rapporto ta le garanzie in sofferenza e il totale delle

garanzie in essere al3lll7t20l5, è in sensibile aumento ilspetto al 2014 (620% ael 2015,

4,167o nel 2014), pur senza considerare Ie sosiddette partib anomale, cioè Ie espsizioni per le

quali nou si è ancora formalizato lo srab di sofferenza.

G§ elementi sopra oitati testimonàno Ia difficile situmiono economica in cuì la socie$ si trova

ad operaro, oara§erizzata da ua consistente aunrento delle sofferenre, un incrernento del po§Io



di rischio e da un generale peggioramento della quaffia del merito creditizio delle imprese

associate.

It Collegio Sindacale ritiene pertanto opportuuo richiamare l'attenzione sul contesto economico

in cui sta oporaado la sosictà, h quale po§.a in frtEro proseguire nella pmpria attività e nel

perseguimento dello scopo mutualìstico previsto dal proprio staùrto gmzie a uo'attenta selezione

nella concessiotre e nei rinnovi delle garauzie, al reoupero dei crediti per glì interuenti a garanzia

e, come evidanziato degli sessi amminishatori, al sostegrro delle Istituzioili, tenendo anche

conb che regli annÌ a venirc si potà prestmibikÀente verificare una riduzione detla redditività

per effetto della scadenza di BTP in porEfoglio che darmo un rendimcnto maggioro di quello

delle atnnli emissioni.

Il Collegio Sindacale diehiara che sussistono i requisìti di mutualita prevalento della

cooperativa eosl come inilicato nella relazione mlla gestione dagli Amminisnatori' come

previsto dall'art. 2545 C.C-, che hamo certificato lo stato di cooperativa a mutualiè prevalenie

della societa; nella nota integrativa sono state fomite le informazioni richies& dagli art' 2512 e

2513 del C-C., e cioè che i ricavi delle prestazioni di servizi vsrso i soci sono superiori Et 50%

del toi,ale dei ricavi delle prestazioni e che i conispettivi delle preshzìoni di gatanzia ohe

ammontano a € t8.884 (voce 3l dcl conto Economico) sono stati conseguiti esclusivamente

nell'ambito deU'advità rivolta ai soci-

La responsabilità detla redazione della relazione srlla gestione in conforrnita a quanto previsto

dalle nome di leggs cornpetè agli amrninistratoli della Cooperativn Artigiana dt Gararzia

Casalese, Soeietil Cooperativa. È Oi rosta competenza fe§pressione del giudizio sulla

c,ocronza de1a relazione sulla gestione con il bilancio, eome richiesto dall'art 14 comma 2 lett'

e) del DLgp.39/2010. A tal fine, abbiamo svolto le procedrne indicate dal principio di revisione

PR 001 emanato dal consiglio Nazionale dei Dotbri commereialisti e degli Bperti contabili e

race-omandato dalla coN§OB. A nostro giudizio la relazione sulla gestione è coerente con ll

bilancio d,esercizio della cooperativa Ard$ena di Grrrnzia casalcse, §ociatà cooperativa

al3l dicemhrc 2015-

B) Relacione del Coltegio Sindacale sult'attività di vigilana ai sensi dtll'articolo 2429,

csmula 2, del C C-

Bl) Attivifà di vigilara ai sensi dell'aÉ' 2403 È §§" c't'

Conoscenra della socìetà, vslutazione dei rischi e rryporto sugli ittcarichi ffidati

Dato atto dell,ormai consolidata conoscenza che il collegio sindacale dichiara di avero in

merito alta sociotÀ e per quanto con§eme:



i) la tipologia dell'attivita wolta;

ii) la sua stuttura organizzativa e contsbile;

tenendo arrche conto delle dimensioni e delle problematiche detl'azienda vieue ribadito che la

&se di "plaaifcaziohe" dell'attività di vigilanza - nella quale occflre valutare i rischi intrinseci

e le critioitÀ rispefto ai due parameki sopra citeti - è stata attuata mediante il riscontro positivo

rispetto a quanto già conosciulo in base alle informazioni acguisite nel teupo.

È *ato, quindi, possibile confermare cho:

- I'attivita fipica wolta dalla soeietà notr é mulala nel corso dell'eseroizio in esame ed è

coerente oon quanto previ§to all'oggetto sociale;

- l'asseto organizzativo e la dotazione delle strutture informatiche sono rimasti

sostanzialmente invariati;

- Ic risorse urnane non sono sostanzialmente mutate;

- quanto sopra constatato risulta indirettamente confermato dal confronto delle risultanze dei

valorì espressi nel conto economico per gli ultimi due esercizi, owero quello in esame

(2015) e qrrello precedente (2014). È inoltre possibile rìlevare come la società abbia

operato nel 2015 in termini couÈontabili con l'esercizio precedente e, di conseguenz4 i

nosfri coatrolli si sono wolti su tali presupposti avendo verificato Ia sostanziale

oon&antabilità dei valori e dei risultati con quelli dell'esercizio precedente.

La presente relazione riassumg Suindr, l'attività concemente l'informatina prevista dall'rt
2429, calinma 2, c.c. e più precisamente:

t sui risultdi dell'esercieio scciale;

- sull'attivita svolta nell'adempimento dei doveri previsti dalla norma;

- sulle osservazioni s le proposte in ordine al bilanciq con partioolue riferimento

all'eventuale utilizzo de parùe dell'organo di amministrazione della deroga di cui atl'art

2423, enmtna 4, c.c.;

- sull'event:ale ricevimento di denunce da parte dei soci di eui all,art. 240g c.c.

Le auività svolte dal collegio hanno riguardato, sofio I'aspetto temporate, Pintero esercizio e

nel oorso dell'ssersizio s[esso sono sra& regolarmerÉe wolte le riuuioni di cui all'art Z4O4 c.c-

e di tali riunioni ssno stati redatti appositi verbali debitamente sottoscritti.

Atttvìtà svolta

Durante le verifiche periodichg il collegio ha preso conoseenzl dell'evoluzione delldtività
svolta dalla società, poneudo particolzre a$enzione alle problematiche di natura contingente

e/o straordiraria aI fine di individuame I'impatto eaonomieo e frnanziario sul risultato di

eseroizio e sulla skuttura pahimoniale, nonché gli eventuali risshi come wrci.e quelli derivanti



da perdite su crediti, monitorati con periodicità costante. Si sono anche awti confronti con lo

s§.rdio professionale che assiste Ia sooietà in terna di consulen:a e assistenza contabile e fiscale

su temi di natura tecnioa e specifica: i riscontri hnnno fornito esito positivo.

Il collegio ha quindi periodicamente valutato l'adeguatezza delta struttura organizzativa e

funzionale dell'impresa e delle sue eventuali mutazioni rispetto alle esigenze minime postulate

dall'andamento della gestione.

I rapporti con Ie perscne operantl nella citata skuttura - arnmfuishatqrÌ, dipendenti e consulenti

estemi - si sono ispirati alla reciproca coltraborazione nel rispeto dei ruoli a ciascuno affìdati,

avendo chiarito quelli del collegio sindaeale.

Psr tutta la durata dell'esercizio si è pohrto riscontrse che:

- il consulente esbrno incricato della rilevaziore dei fatti aziendali non è sostanzialmente

mutdo rispetto all'esercizio precedente;

- il livello della sua preparazione tecnica resà adeguato rispetto alla tipologia dei fatti

aziendali ordinari da dlevare e può vantare una suffciente conoscerza delle problematiche

aziendali;

- i consulenti ed i profcssionisti estemi incaricati deU'assistenza contabile, fiscale, societaria

e giuslayoristica nou sono mutati e pertanto hanno conosconza storica dell'attività svofta e

delle problematiche gestionali arcbe straordinarie che hanno influito zui risultati del

bilancio.

Il conclusione, per quanto è stato possibile riscontrare durante I'aftività svolta nell'csercizio, il

eollegio sindacale può aftrmure che:

- le decisioni assunte dai soci e dall'organo di amministrazioae sono state confomri alla

legge e allo statuto sociale e non sono state palesemente imprudenti o tali da

compmmcltere definitivamente l'intcgrità del pahimonio sociale;

- sono state acquisite Ie informazioni sufficienti rolative al generale andamenlo della

gestione e sulla sua prevedibile evoluzioner nonché sulle operazionl di maggior rilievo,

per dirnensioni o caratteristichq effettuate dalla società:

* le operazioni poste in essere sono state anch'ssse coofonni alla legge e allo statuto sociale

e non in potenziale contrasto con le delibere assunte dall'assembl€a dei sooi o tali da

compromettere f inlegrità del patrimonio sociale;

* non si pongono specifiche osservazioni in merito all'adegualezza dell'assetto

organizzativo della società, né in merito all'adeguatezza del sistema amministrativo e

contabile, nonché sulfaffidabilità di quest'ultimo nel rappresentare conettamente i Èfii di

gestione;



: nel corso dell'attivifà di vigilanza, comè sopra descritf4 non sono emersi ultedori fafti

sipificativi tali da richiederne Ia segnalazione nella presenle relazioae;

- non si è dovuto iutervenire per omissioni dell'organo di arnminiskazione ai sensi dell'art.

2406 c.c.;

- noa sono slats risevute denuncs ai sensi dell'art 2408 c.c.;

- non sono state fatb denunce ui.snsi dell'arr 2409, co. 7,c.c,;

- tèl oorss dell'esèrcizio il collegio non ha rilasciato pareri prcvisti dalla legge.

82) Ossenazioni iu oldine aI bilancio d'esercizio

Il collegio sindacale ha preso atto che f'organo di amministazione ha tenuto eonto dell'obbligo

di redazione dalla nota integrativa tramite I'utilizzo della cosiddetta "tassofiomia XBRLU,

necessaria per standardizzare lale documento e rendedo disponibile al trattamento digitale: è

qussto, infati, un adempimento richisto ilal Registro delle Imprese gestiùo dalle Camere di

Commercio in esecuzione delf art 5, comma 4, del D-P.C-M n. 304 del l0 dicembre 2008.

Il progetto dì bilancio dell'esercizio chiuso al 3l dieembre 2015 è stato approvaio datl'organo

di amrninishazione e risulta costituito dallo stato patrimoniale, dal conto economico e dalla

nota integrativB"

Inoltoe:

r l'organo di amministazione ha altresi predisposto Ia relazione zulla gestione di cui all'art.

2428 c.c.;

r hli doctrmentì sono stati consegnati al collegio sindacale in iempo utile affinché siano

depositati presso la sede della societa corredati dalla presente relaziong e oiò

indipendentemente dal terrnile previsto dall'art. 2429, comma l, c.c.

È smtq quindi, §saminato il progetro di bitancio, in medto al quale sono fornite ancora le

seguenti ulteriori infornrazioni:

- i criteri di valutazione delle poste dell'attivo e del passivo soggelte a tale necessità

inderogabile sono stati controllati e non sono rissltati sostaszialmente diversi da quclli

adottati negti esercizi precedwrti, conformi al d§osto dell'art- 2426 c-o.;

couformità alla legge per quello che nguarda la sua formazione e struttura e a tale

riguardo non si hanno osseryazionì ohs debbano essore evidenziate nella prssentÉ

relazione;



= è stata verificaa I'osservanza delle normo di legge inerenti Ia predisposizione della

relazione sulla gestione e a tale rigumdo non si hanno osservazioni che debbano essere

evidenziate nella presente relazione;

- l'organo di amministrazione, nella redazione del bilanciq noa ha derogato alle normo di

legge ai sensi dell'art 2423, carwl,e 4, a-e-;

è stata verifioah la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle inforrnazioni di cui si è avuta

coRoscenza a seguib dell'assolvimento dei doveri tipici del collegio sindacale e a Ele

riguardo non ysngono evidenziate ulterìori osservazioni;

- è stata verificata la rrrrrr-t{rcz:a delle infsrmazioni contenute nella nota integrativa per

qurnto attisne I'assenza di posizioni finanziarie e monettriE attive e ptssive sorte

originariamente in valute diverse dall'euro;

- sono s!Ète fomite in nota integraliva le informazioni richieste dail'arL 2427'bis s,c.'

relative agli strumenti finanziari derivati e per le immobilizazioni finanziarie iscrilte ad

un valore superiore allorofair value;

- il sistsma dei "conti d'ordine e garanzie rilasciate" risulh esauiientemente illustrato;

- in merito atla proposta dell'organo di amministazione circa la destinazione tlel risultato

netto di esercizio asposta in chiusura della relazione sulla gestione, il collegio non ha nulla

da osservare, facendo peralto notare che la decisione in rnerito spetta all'assemblea dei

soci.

Risultqto dell'esercizio socialc

I risuhato netùo accertato dall'organo di arnminiskazione relativo all'esercizio chiuso al 3l

dicembre 2015, come anche evidente dalla Iethua del bilancio, risulta esere positivo per Guro

10.564,

I risultati della revisione legale del bilancio da noi svolta sono contenuli nella sezione A della

presente relazione.

B3) Osservaziori c proposte in ordine all'approvazione del bilancio

Considsrando te risultmee dell'ettjvità da noi svolta il coilegio prcpone all'assernblea di

approvere it bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2015, cosl corre redatto dagli

amministratori.



Casale Monferrxo,Ii 9 aprile 2016

Dottssa Wilma Adeb Mascarino


